Аннотация к рабочей программе дополнительного образования волонтерского клуба «Контраст»
1. Цели освоения программы : 
а) формирование знаний о благотворительности и волонтерстве как ресурсе личностного роста и общественного развития; 
б) формирование представлений о многообразии благотворительности и волонтерской деятельности, мотивации добровольцев (волонтеров); 
в) приобретение практических навыков в сфере организации труда добровольцев (волонтеров), взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими организациями, органами власти и подведомственными им организациям.
 2. Структура и содержание программы : 
a) Теоретический и исторический анализ благотворительности и волонтёрства 
b) Социальная благотворительность в современном российском обществе 
c) Модели благотворительной деятельности. Исторические и современнее модели благотворительных организаций 
d) Социальные технологии в сфере добровольчества и благотворительности 
3. В результате освоения прогаммы обучающийся должен: 
Знать: 
- нормативно-правовые основы осуществления благотворительной и волонтёрской деятельности,
- современные модели благотворительной и волонтёрской деятельности; 
- состояние и перспективы развития благотворительной деятельности в России. 
Уметь:
 - выстраивать технологический процесс организации благотворительной и волонтёрской деятельности; 
- организовывать различные формы благотворительной и волонтёрской деятельности; 
- создавать условия для проявления волонтерами социальной активности, реализации разнообразных позитивных социальных инициатив. 
Владеть:
 - навыками координации благотворительности и волонтёрской деятельности;
 - практическими навыками использования социальных технологий в волонтерской деятельности; 
- установкой на продуктивное профессиональное взаимодействие в волонтерской деятельности в социальной сфере.
